
MARIA DI BENEDETTO
Lions Club Robbio
CURRICULUM VITAE E LIONISTICO
Maria Di Benedetto è nata a Termini Imerese (PA) I'8 settembre 1970 e dal 2019 vive a Robbio (PV), 
nel cuore della Lomellina. E' madre di Michele, laureando in Giurisprudenza e socio Lions dal 2023.
Da sempre nutre una grande passione per la musica classica, coltivata anche attraverso studi
accademici di livello superiore.
Il suo impegno civile è da sempre rivolto alla tutela delle persone con disabilità e alla costruzione
di una reale rete di inclusione al servizio della comunità, quest'attenzione si è concretizzata in
incarichi di rilievo, tra cui la partecipazione al Tavolo Tecnico Regionale di ANFFAS Sicilia.
La sua vita è guidata da solidi valori etici e da un profondo senso del dovere, che orientano ogni
scelta, sia personale sia professionale e il suo percorso lionistico trova espressione nella capacità di 
impegnarsi con serietà, correttezza e autentico spirito di servizio.
PROFILO PROFESSIONALE

• Laurea in Psicologia delle Organizzazioni e dei Servizi: per il governo delle dinamiche di 
gruppo e la mediazione dei conflitti.

• Laurea in Discipline della Musica-titolo accademico AFAM
• Master II Livello "Management e Dirigenza scolastica"
• Master I Livello "Psicopedagogia e didattica dei Disturbi Specifici d'Apprendimento"
• Ricercatrice e attiva nel sociale con focus su adulti, minori con disabilità e minori a rischio
• Competenze Internazionali e Digitali: Livello Inglese B2 certificato e padronanza dei processi 

di digitalizzazione.
ATTIVITÀ LAVORATIVA

• Dal 2019 opera nel ruolo di Dirigente Scolastica, presso l'Istituto Comprensivo di Robbio con 
la responsabilità apicale di 19 plessi scolastici nel territorio della Lomellina.Coordina una 
macchina organizzativa vasta e articolata, gestendo, bilanci pubblici, sicurezza e un capitale 
umano composto da centinaia di professionisti. La sua efficacia decisionale è sostenuta da 
un profilo accademico multidisciplinare.

• Dal 1993 al 2019 docente di scuola primaria con Incarico di primo Collaboratore con 
Funzione Vicario del Dirigente Scolastico

• Dal 2014 al 2018 Componente del Nucleo Interno di Valutazione
• Dal 2011 al 2019 Referente di Istituto per le tematiche della Disabilità e Disturbi specifici
• dell'apprendimento
• Nell'anno 2018/2019 Componente del Gruppo Operativo di Supporto Psicopedagogico
• Dal 2011 al 2019 attribuzione incarico Referente per la Sicurezza ai sensi del Digs 81/2008
• Dal 2012 al 2014 Incarico di Formatore "Corso di Formazione e Aggiornamento per i Docenti" 

sui Disturbi Specifici di Apprendimento
• Dal 2016 a l 2017 Incarico di FORMATORE: Corso di Formazione e Aggiornamento per 

Docenti e Assistenti Sociali presso ANFFAS Onlus sezione d i Vittoria (Rg)
• Dal 2017 al 2018 Incarico di FORMATORE: Corso di Formazione per Volontari nelle carceri.
• Dal 2012 al 2019 Docente tutor dei Tirocinanti TFA

ATTIVITÀ LIONISTICA
• Dal 2021 è socia del Lions Club Robbio.

• Socio Fondatore e Referente: Lions Club Specialty Satellite "Porto Magnifico per 
l'Autismo" nell'anno 2024/2025

• Membro del Consiglio Direttivo negli anni 2022/2023- 2023/2024- 2024/2025
• Segretario di Club nell'anno 2022/2023
• Secondo Vice Presidente di Club nell'anno 2022/2023
• Presidente di Club Biennio 2023/2024 e 2024/2025
• Componente Squadra GMT nell'anno 2024/2025
• Referente Lions Day di Club negli anni 2023/2024- 2024/2025- 2025-2026



• Presidente di Zona C - V Circoscrizione nell'anno 2025/2026 
• Officer Distrettuale DPO (Data Protection Officer) negli anni: 2023/24 - 2024/2025 - 

2025/2026
• Officer Distrettuale Referente Service Nazionale "Zaino Sospeso" negli anni : 2023/2024 -

2024/2025
• Officer Distrettuale Referente della Commissione "Sport, sostegno alla disabilità e giovani" 

negli anni: 2022/2023 - 2023/2024
RICONOSCIMENTI LIONISTICI: Melvin Jones Fellow (MJF) conferita nell'anno 2024/2025
FORMAZIONE LIONISTICA E TRAININGS:

• Istituti di Leadership:
• ATI (Advanced Training Italy) - Piacenza 30,31 gennaio e1 febbraio 2026
• RLLI ( Corso Regionale d i Leadership) nell'anno 2024
• ELLI (Corso di Leadership per Lions Emergenti ) nell'anno 2022

• Trainings Completed:
• Masterclass Lions Learning Center
• Corso COT (n.2 edizioni)
• Workshop Presidenti di Zona
• Orientamento Nuovi Soci
• Formazione Piattaforme LCI (MyLCI/MyLion) e Comunicazione del Valore Lions

COMPETENZE DISTINTIVE
• Leadership Complessa: Gestione di strutture articolate con trasparenza e risultati.
• Integrità Normativa: Esperta in tutela della Privacy (DPO) e processi digitali.
• Sussidiarietà Generazionale


