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INTRODUZIONE

AL BILANCIO DI MISSIONE

Il titolo Bilancio di Missione ben sintetizza il contenuto ed il mes-
saggio che questa pubblicazione vuole trasmettere a soci, partner,
istituzioni e a tutta la societa civile.

Un Bilancio per riepilogare quanto fatto e prendere coscienza della
necessita di aumentare il nostro impegno, per rispondere ai cre-
scenti bisogni di famiglie, donne, uomini ragazzi a cui prima ancora
di un aiuto materiale occorre una testimonianza di umano rispetto
e solidarietd, per ritrovare fiducia e speranza nel percorrere il cam-
mino della vita.

Missione perché riteniamo, senza alcuna retorica, che meglio rap-
presenti il significato della nostra appartenenza a Lions Internatio-
nal che, diversamente da vetusti luoghi comuni, non si basa sulla
convivialith ma sul sincero impegno a rispettare un codice etico,
certamente impegnativo e sfidante, e a realizzare quegli scopi che
sono declinati nei numeri e nei racconti di queste pagine.

Una sfida quindi al’impegno nella solidarieta rivolta a noi soci ma
anche, soprattutto, a quelle persone di buona volonta che sentono
il dovere morale di mettere i propri talenti al servizio del prossimo.
Come ci ha insegnato il nostro fondatore Melvin Jones “Non si puo
andare lontano finché non si fa qualcosa per qualcun altro”.

BILANCIO DI MISSIONE 2025



| LEADER
ITALIANI

Seduti da sinistra

Graziella PUDDU LODDO (L), Daniela ROSSI (Ib2), Giovanna SERENI
(1A1), Rosella VITALI (Presidente del Consiglio Governatori), Teresa
FILIPPINI (TB), Gaia MAINIERI (IA2) Antonella GENOVESI (TAT1).

In piedi da sinistra

Paolo PACORIG (TA2), Roberto LIMITONE (TA3), Mauro IMBRENDA
(IA3), Gianangelo TOSI (IB4), Lorenzo Terlera (IB1), Gilberto
TUCCINARDI (LA), Stefano MAGGIANI (A), Diego TAVIANO (YB],
Roberto ROCCHETTI (IB3), Girolamo TORTORELLI (AB), Giuseppe
NAIM (YA)..
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ROSSELLA VITALI

Presidente del Consiglio dei Governatori
Lions International Multidistretto 108 Italia

Presentare il Bilancio di Missione 2025 del Multidistretto 108 Italy signifi-
ca descrivere I'andamento delle attivitd, raccontare la nostra missione,
comunicare in cifre e grafici il nostro impatto sociale; significa farlo con
un grande senso di responsabilitd nei confronti dei soci, ma soprattutto
di chi, senza appartenere a Lions International, avra modo di consultare
il nostro Bilancio. Un Lion scorrera le pagine e avra la sensazione di muo-
versiin un territorio conosciuto, ogni dato parlera di dinamiche che com-
prende, di decisioni prese insieme ai soci, del gilet giallo indossato per i
nostri service, delle raccolte alimentari, dei tornei benefici, delle dome-
niche trascorse in attivita di screening, delle campagne per sostenere la
nostra Fondazione Internazionale (LCIF); leggerd il racconto condiviso di
una comunitd che sceglie di essere al servizio del prossimo, con visione
e concretezza. Ricorrendo a una metafora che mi € cara, direi che ogni
socia e ogni socio potrd ripercorrere le tappe di un viaggio git compiuto
e potrd valutare come proseguire verso mete sempre piu entusiasmanti.
Ma e giusto che i destinatari privilegiati di questo Bilancio siano persone
che non appartengono alla nostra organizzazione, perché tra queste pa-
gine possano scoprire un mondo di opportunita per migliorare le comu-
nitd, vicine e lontane, e perché si sorprendano, constatando il significato
e I'impatto del nostro operato. Un valore che non sta solo nei numeri, ma
anche nelle persone che abbiamo incontrato e con cui abbiamo collabo-
rato. | Protocolli d’Intesa, le Convenzioni e le tante Partnership del nostro
Multidistretto testimoniano la grande apertura di Lions International ver-
so sinergie strategiche in vista del bene comune. Presentare il rendicon-
to del nostro operato € dunque un atto di responsabilitd nei confronti di
chi ci ha dato fiducia sostenendo le attivitd dei Club, dai rappresentanti
delle Istituzioni, ai cittadini che hanno scelto di aderire alle nostre ini-
ziative. E una meravigliosa missione quella di migliorare la vita di chi ha
bisogno, e viene amplificata se, come spero, il bilancio dei nostri risultati
sara d’ispirazione per una visione autenticamente umana della societd.

BILANCIO DI MISSIONE 2025

Rossella VITALI
Presidente del Consiglio
dei Governatori
2025-2026



GLI SCOPI

DI LIONS INTERNATIONAL

Organizzare, fondare e sovrintendere i club di servizio noti come
Lions club.

Coordinare le attivitd e rendere standard I'amministrazione dei Lions
club.

Creare e promuovere uno spirito di comprensione e d'intesa fra i po-
poli del mondo.

Promuovere i principi di buon governo e di buona cittadinanza.
Partecipare attivamente al bene civico, culturale, sociale e morale
della comunita.

Unire i club con i vincoli di amicizia, fratellanza e comprensione re-
ciproca.

— Fornire un luogo di dibattito per discussioni aperte su tutte le que-

stioni di interesse pubblico, a eccezione di argomenti di carattere
politico e religioso, che non saranno argomenti di discussione fra
i soci.
Incoraggiare le persone predisposte a servire la comunitd senza
alcun vantaggio personale economico, incoraggiare I'efficienza e
promuovere alti valori di etica nel commercio, nell’industria, nelle
professioni, nelle attivitd pubbliche e in quelle private.
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IL CODICE

DELL'ETICA LIONISTICA

Dimostrare con I'eccellenza delle opere e la solerzia del lavoro, la se-
rietd della vocazione al servizio.

Perseguire il successo, chiedere le giuste retribuzioni e conseguire i
giusti profitti, ma senza pregiudicare la dignita e 'onore con atti sleali e
azioni meno che corrette.

Ricordare che nello svolgere la propria attivitd non si deve danneggiare
quella degli altri; essere leali con tutti, sinceri con se stessi.

Ogni dubbio circa il proprio diritto o pretesa nei confronti di altri deve
essere affrontato e risolto anche contro il proprio interesse.
Considerare I'amicizia come fine e non come mezzo, nella convinzione
che la vera amicizia non esiste per i vantaggi che puo offrire; che la
vera amicizia non richiede nulla e che se ne devono accettare i benefici
nello spirito che la anima.

Sempre adempiere ai propri obblighi di cittadino nei confronti del pro-
prio Paese, del proprio Stato e della propria comunitd e agire con inces-
sante lealtd nelle parole, negli atti e nelle azioni. Donare loro spontane-
amente lavoro, tempo e denaro.

Essere solidali con il prossimo offrendo compassione ai sofferenti, aiu-
to ai deboli e sostegno ai bisognosi.

Essere cauti nella critica, generosi nella lode, sempre mirando a co-

struire e non a distruggere.




2025: L'IMPEGNO

DEI LIONS ITALIANI
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TOTALI

Persone Attivita . Ore, Fondi
servite di service di servizio donati (€)

DIABETE
104.218 7.216 38.927,40 65.622,66
AMBIENTE
1.561.906 12.950 57.593,95 349.929,98
85.088 9.430 20.339,80 579.007,56
726.840 16.357 65.711,01 641.494,22
VISTA
387.057 156.575 86.809,90 926.920,73
GIOVANI
657.754 34.096 176.208,90 2.221.021,55
ATTIVITA UMANITARIE
2.398.578 106.491 460.913,45 4.914.600,84
ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI
35.290 3.570 8.623,60 225.081,99
5.956.731 204.685 924.128,01 9.923.679,53
-
- bbiamo avviato
y g 1attivita Abbiamo donato
ogni 2 minuti e mezzo, un valore equivalente
come se lanciassimo a oltre 24.000 biglietti
un nuovo service per Vintero weekend
prima che su Spotify del Gran Premio d'ltalia
vengano ascoltati oltre di Formula 1 a Monza.
4 milioni di brani nel , (Fonte:
mondo. tickets.formulal.com)
(Fonte: Spotify Newsroom -
Abbiamo servito oltre 100.000 brani riprodotti
un numero di persone ogni minuto a livello globale] . .
quasi pari Abbiamo dedicato
alla popolazione al servizio un tempo
della Danimarca @ pari a gvardare
(5992 734). oltre 20.400 volte
(Fonte: Eurostat, dati 2025 su @ ga tutte le stagioni
popolazione e territorio) di Stranger Things.
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RIEPILOGO ATTIVITA 2025

(DATI GLOBALI)
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SERVIRE LE COMUNITA

Progetti, valori e collaborazione
per generare cambiamento

| dati riportati dal Bilancio di Missione testimoniano I'impatto dei Lions
sui territori. Numeri e grafici raccontano un volontariato responsabile,
impegnato in progetti duraturi per costruire comunita sostenibili e in-
clusive secondo i principi ESG (Environmental, Social, Governance). La
credibilitt di Lions International consente partnership di alto profilo,
creativitd ed entusiasmo dei soci rafforzano la fiducia dei cittadini. |
nostri club sono ovunque, in Italia e nel mondo, e si fondano sui mede-
simi valori creando legami di solidarietd locali e internazionali. | servi-
ce guardano alle comunitd, intercettando bisogni e cercando soluzio-
ni per migliorare le condizioni dei cittadini vulnerabili con programmi
di sensibilizzazione responsabili e affidabili. I Lions oggi adeguano il
loro servizio alla complessitda e alla velocita dell’evoluzione sociale e
culturale. L'aspetto straordinario del lionismo risiede nella capacita
di rinnovarsi generando cambiamento globale, mantenendo il tenace
attaccamento ai principi etici delle origini. Un impegno chesi collega
alla visione delle Nazioni Unite espressa nei 17 Obiettivi di Sviluppo So-
stenibile dell’Agenda 2030: un piano globale per un futuro piu giusto,
inclusivo e sostenibile il cui successo dipende dalle azioni concrete
nelle comunita locali. Grazie alla solidita della nosta Fondazione (LCIF)
I'impatto dei service viene amplificato ed & possibile cercare soluzioni
ai bisogni di chi soffre nel mondo. | Lions parlano la stessa lingua, per-
ché partono dagli stessi principi, costruendo conoscenza e cambia-
mento attraverso il confronto. Ogni incontro, da una rivnione di Club a
una Convention internazionale, costruisce nel confronto e nell’azione
il bene comune. | Lions italiani si preparano ad ospitare un incontro
significativo: il Forum Europeo 2027 di Lions International si terra a Ve-
nezia. Ho I'onore di presiedere il Comitato Organizzatore e siamo gid al
lavoro con molte sfide da affrontare e la volonta di riuscirci insieme.
Questo ¢ lo spirito con cui ci confrontiamo!

Con Cuore, Testa e Mano.

BILANCIO DI MISSIONE 2025

Elena APPIANI

Area Leader Costituzionale
Europa del Global Action Team

Past International Director

Rappresentante
Lions Club International al
World Food Program

Membro votante del Long
Range Committee Europa

Presidente
del Comitato Organizzatore
Forum Europeo di Venezia 2027



Gabriella GASTALDI

Coordinatore
Multidistrettuale GST

Past Governatore
Distretto 108 IA1

LA NOSTRA PASSIONE
CHE TRASFORMA IL MONDO

Il Service Lions

| Global Service Team del Multidistretto 108 Italy rappresenta il cuo-
re pulsante di una straordinaria comunita di servizio che ha ritrova-
to la propria essenza piu profonda.

La Mission 1.5 ha scatenato un'energia senza precedenti, trasfor-
mando ogni service in un atto di appartenenza autentica ai valori
lionistici.

Mai come quest'anno i nostri Soci hanno dimostrato un impegno
travolgente, riscoprendo che il service non & solo un'attivitd da
svolgere, ma il linguaggio della nostra identita Lions.

Questa consapevolezza ha generato un rinnovato spirito di squa-
dra, progettualitd innovative e sinergie inedite tra Club.

Attraverso il Bilancio di Missione, riusciamo a documentare ['im-
patto tangibile delle nostre azioni, trasformando questo strumento
nel nostro biglietto da visita piU prestigioso.

La rendicontazione trasparente ha aperto partnership strategiche
con Istituzioni e con gli Sponsor, moltiplicando cosi la nostra capa-
citd d'intervento.

| risultati del 2025 testimoniano questa straordinaria mobilitazio-
ne: 924.128 ore di volontariato donate dai nostri Club che hanno
permesso di servire 5.956.731 persone meno fortunate

Il motto We Serve si traduce in risposta immediata, efficace e pro-
fessionale nel dove c¢'é un bisogno, ¢'é un Lion.

Ogni service realizzato € un investimento sul futuro, ogni Socio un
ambasciatore dei nostri valori.

La nostra impronta Lions non € mai stata cosi profonda e ricono-
scibile.

Continuiamo questo cammino con l'orgoglio di costruire, un Ser-
vice alla volta, il mondo migliore che vogliamo lasciare alle future
generazioni.

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



Vivi
EMOZIONI UNICHE

Per ispirare il cambiamento

| 40.000 Lions italiani sono persone comuni, unite dal desiderio
straordinario di servire gli altri con responsabilitd, donare tempo
prezioso e agire concretamente nelle comunita.

Far parte dei Lions non significa partecipare a riunioni formali, ma
essere accolto in una famiglia motivata che agisce con passione.
E un'esperienza che arricchisce la vita, un'opportunita per strin-
gere nuove amicizie, sviluppare competenze al di fuori dell’'ambito
lavorativo e mettersi alla prova in contesti diversi. Non chiediamo
un impegno immediato nell’affiliazione: invitiamo semplicemente a
partecipare ad alcune delle nostre attivitt di servizio, occasioni per
condividere del tempo e percepire la vera cultura del club.

E cosi che ognuno di noi ha iniziato: con la gioia e 'emozione di
momenti condivisi dando una mano reale, trasformando idee ed
energie in un contributo concreto per il benessere comune.

E per questo che invitiamo chiunque abbia a cuore la comunitd a
sperimentare i momenti Lions e rendere il mondo un posto migliore
in cui vivere.

In Italia abbiamo circa 2750 soci famiglia e un Programma Cuccioli
che coinvolge bambini sotto i 12 anni, per trasmettere il valore del
volontariato e della solidarietd, indipendentemente dal fatto che
abbiano familiari Lions. | piccoli sono coinvoltiin progetti di servizio
adatti alla loro etd e svolgono attivitd che li entusiasmano, cresco-
no con la passione per il servizio e diventeranno i leader del futuro,
ispirando una comunitt inclusiva e multigenerazionale.

I nostri club sono aperti a tutti: unisciti a noi! Scrivici per scoprire
I"attivita di servizio piu vicina.

Che tu sia un bambino, un giovane, un pensionato o una famiglia
intera, c'é un posto per te nei Lions. Serviamo insieme, cresciamo
insieme, facciamo la differenza insieme!

BILANCIO DI MISSIONE 2025

Rita FRANCO

Coordinatore
Multidistrettuale GMT



Alberto SOCI
Coordinatore
Multidistrettuale GLT
2021-2025

Past Presidente
del Consiglio
dei Governatori

Past Governatore
Distretto 108 b2

FVDG Virtual Seminar Trainer
2025-2026

Lions Leadership
Academy Europe
Planning Council Chairperson

YTFE
Young Task Force Europe
member

LEAD TO SERVE
SERVE TO LEAD

Il ruolo della formazione

in una struttura costruita per servire

Il Bilancio di missione si conferma anche quest’‘anno come un mo-
mento centrale per riflettere sui risultati raggiunti e, soprattutto,
per rilanciare con convinzione I'impegno di tutto il gruppo di lavoro
sulla Leadership. E un‘occasione per riconoscere il percorso com-
piuto e per rinnovare la spinta verso cio che ancora possiamo co-
struire insieme.

Investire sulla propria formazione in ambito di leadership significa
scegliere di far crescere la nostra associazione, rafforzandone le
competenze, la capacita di servire e Iattrattivitd verso nuovi soci.
Significa anche prepararsi a esprimere al meglio la nostra vocazio-
ne al servizio, attraverso un‘azione sempre pil consapevole, strut-
turata e condivisa.

Ogni Lions possiede le qualita e le risorse necessarie per essere
protagonista nel servizio; cid che conta & metterle in gioco insieme,
con spirito di collaborazione e con obiettivi comuni.

Nell’lannata 2025 sono stati offerti tre percorsi di formazione alla
leadership — BASE INTERNAZIONALE (ELLI), INTERMEDIO INTERNA-
ZIONALE (RLLI) e AVANZATO NAZIONALE (ATI) - la cui struttura di-
dattica € stata progettata in Italia dal Gruppo dilavoro Accademico
- articolati in 15 corsi su tutto il territorio nazionale.

La partecipazione ha superato ogni aspettativa, raggiungendo 567
soci e segnando un nuovo primato.

A queste attivitd si & aggiunta I'esperienza dell’ormai consolidato
programma di formazione per i club (COT), che nell’annata associa-
tiva ha coinvolto oltre 4.400 partecipanti in 17 distretti.

In questo percorso, il team Leadership ha inoltre accompagnato
con continuita la formazione dei secondi e dei primi vice-governa-
tori, completando con successo l'intero programma e dimostrando
come I'impegno condiviso possa tradursi in risultati concreti e du-
raturi.

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



MISSION 1.5

con il vento in poppa grazie

al vostro coraggio di chiedere sempre

Infinitamente grato per il lavoro dei 17 splendidi Officer Distrettuali,

i GET, dello scorso e di quest’anno.

Il Global Extension Team, attraverso il Vostro Coraggio di Chiedere
Sempre, cari Soci del Multidistretto 108 Italy, ha raggiunto e, in molti
Distretti superato, gli obiettivi. Ben 22 nuovi Club della nostra Patria
nel 2024/2025 hanno arricchito il firmamento di Lions Internatio-
nal e fatto avanzare Mission 1.5, rendendo il nostro Multidistretto la
locomotiva d’Europa. Abbiamo iniziato 'anno con la fondazione del
primo nuovo Lions Club in Europa. Alla Convention Internazionale, ci
siamo presentati al Presidente Internazionale A.P. Singh con 5 nuo-
vi sodalizi e a oggi 10 & il report delle nascite, segno di un lionismo
italiano proiettato verso il futuro. Essere leader per servire, servire
per essere leader, mantra del nostro IP, mi consente con orgoglio di
ringraziare i Consigli dei Governatori, di questo e dello scorso anno,
perché hanno straordinariamente sostenuto la Mission 1.5.

L'organizzazione cresce e solo un GAT Global Action Team unito,
che collabora, integrandosi con la Comunicazione, partendo dal
Multidistretto per arrivare al Distretto e ai Club, dimostra che, gra-
zie al GLT Global Leadership Team, si pud seguire la rotta. Dimostra
che con il GMT Global Membership Team si gettano le basi dei nuovi
Lions Club; ricordando il bisogno, con il processo GMA, Approccio
alla Membership Globale, di mettere il Socio al centro e, con il GST
Global Service Team, di dare ai Soci la giusta motivazione per servi-
ce sempre piv importanti.

Il Bilancio di Missione si conclude con un sincero grazie a tutti Voi,
per la bellissima esperienza di crescita personale e associativa
che mi avete concesso, durante incontri, congressi, riunioni ope-
rative e fondazioni di nuovi Lions Club.

BILANCIO DI MISSIONE 2025

Danilo Francesco
GUERINI ROCCO
Coordinatore
Multidistrettuale GET

Past Governatore
Distretto 108 Ib1



Alessandro
SALVARANI CORSETTI

Presidente
del Multidistretto Leo
108 ITALY

CRESCERE NEL SERVIZIO,
SERVIRE CRESCENDO

Non & l'inizio a determinare il successo,

ma la continuita che porta al traguardo

Se e vero che essere Leo consiste in un percorso di formazione lioni-

stica a tutto tondo, mai come nel corso del 2025 i Multidistretti Leo e
Lions hanno lavorato in una cosi piena sinergia, coadiuvando il lavo-
ro dei rispettivi GAT nel pieno rispetto della Mission 1.5, attraverso la
quale Lions International ci chiama a essere ambasciatori del servi-
zio nelle nostre comunit attraverso un approccio per la Membership
volto arivitalizzare i Club esistenti, fondarne di nuovi ed essere di ispi-
razione per tutti i soci.

Per tale motivo & stato centrale il percorso comune di Extension e di
sviluppo della Leadership, mirato proprio a quei territori nei quali que-
sta cooperazione risulta essere piu difficile, se non impossibilitata.

Ma non solo: quest’anno sono state poste le basi di due nuovi progetti
nazionali triennali, “Leo Rescue” e “Safe Love”. Il primo, quale Tema
Operativo Nazionale, vede impegnati tutti i Leo italiani nella realizza-
zione di una raccolta fondi con lo scopo di distribuire un kit di pronto
intervento per calamita naturali. Il secondo, quale Tema di Sensibi-
lizzazione Nazionale, si pone invece I'obiettivo di consapevolizzare
I'opinione pubblica sul’educazione affettiva e sessuale.

Con questi Progetti, uniti alle git esistenti Cause Umanitarie Globali,
al fondamentale supporto di LCIF e all'introduzione della nuova Area
Globale “Salute mentale e benessere”, il Multidistretto & entrato nel
pieno dei suoi trent’anni: dal 1995 ad oggi si sono susseguite almeno
sei generazioni di soci Leo, decine di progetti e migliaia di iniziative,
ciononostante la nostra forza d’azione rimane viva testimonianza
delle doti di Leadership, Esperienza e Opportunita di tutti quei giovani
soci che continuano a dedicare il proprio tempo libero ad attivitd di
servizio per la comunita.
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LA FONDAZIONE
INTERNAZIONALE LIONS

Il ruolo della nostra fondazione

nei grandi progetti umanitari

La Fondazione Internazionale Lions (LCIF), nata nel 1968, € la piu quo-

tata al mondo tra le realtd non a scopo di lucro; nel 2007 il Financial
Times la riconosce come la migliore per il suo impegno a utilizzare
integralmente ogni dollaro ricevuto per progetti umanitari; recente-
mente ha ricevuto valutazioni positive da Charity Navigator.

Con un impegno, a oggi, di circa 1.5 miliardi di dollari, la Fondazione
Lions opera nelle otto aree chiave: vista, diabete, cancro pediatrico,
giovani, ambiente, assistenza ai disastri, iniziative umanitarie e fame.
Grazie a un lascito testamentario di 1.200.000 euro di una signora
bergamasca alla LCIF e alla collaborazione con il Programma alimen-
tare mondiale & stato possibile nel 2024 realizzare un progetto per
nutrire 200.000 bambini in Uganda.

Nel 2025 i Lions italiani hanno donato per progetti internazionali cir-
ca 2.797.500 dollari alla Fondazione che ha, a sua voltg, finanziato i
club italiani con circa 1.100.000 dollari permettendo loro di realizzare
iniziative a favore delle comunitd per un valore complessivo di piv di
2.000.000 di dollari.

LCIF ha dato vita a significative campagne di raccolta fondi dedicate
a importanti cause umanitarie, tra cui le piv rilevanti hanno riguarda-
to la vista (Sight First), le vaccinazioni contro il morbillo in accordo
con la Fondazione Bill & Melinda Gates, e I'ultima, terminata a fine giu-
gno 2022 (Campagnal00), che ha consentito di stanziare anche un
fondo pro Ucraina.

Tutti i fondi raccolti continuano ad essere interamente impiegati in
progetti Lions in tutto il mondo, ovunque venga individuato un biso-
gno meritevole di tutela.
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Attuazione protocolli d’intesa
e convenzioni

Past Governatore
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PROTOCOLLI D'INTESA
E CONVEZIONI

Gli strumenti del fare insieme

Il protocollo d’intesa rappresenta uno strumento fondamentale per
regolare i rapporti di collaborazione tra le associazioni di volonta-
riato e le pubbliche amministrazioni. In un contesto sociale sempre
piu complesso, la sinergia tra settore pubblico e Terzo Settore & di-
ventata cruciale per rispondere in modo efficace ai bisogni della
collettivitd, valorizzando le risorse e le competenze di entrambi gli
attori. Il protocollo d‘intesa € un accordo formale, pur non essen-
do vincolante dal punto di vista giuridico, che stabilisce obiettivi
comuni, modalitd operative, ruoli e responsabilitd. ESso non sosti-
tuisce contratti o convenzioni, ma funge da quadro di riferimento
per collaborazioni future, facilitando il dialogo e la cooperazione
e fornendo notevoli vantaggi quali: chiarezza e trasparenza, va-
lorizzazione delle competenze, maggiore efficacia delle iniziative,
promozione della partecipazione civica, costituzioni di reti solidali.
La collaborazione strutturata tra volontariato e pubbliche ammini-
strazioni, formalizzata attraverso questi protocolli, contribuisce a
rafforzare il tessuto sociale e a promuovere il principio di sussidia-
rietd, sancito anche dalla Costituzione italiana. In questo modo le
politiche pubbliche diventano piu aderenti ai reali bisogni dei citta-
dini e il volontariato trova spazi di azione riconosciuti. Il protocollo
d’intesa tra il Multidistretto Lions e le pubbliche amministrazioni/
associazioni & molto piU di un semplice atto formale: rappresenta
un’opportunita concreta per promuovere il bene comune e costrui-
re una societd piv giusta e solidale.

Investire in questa collaboraziobe significa investire nel futuro del-
le nostre comunita.

L'elenco dei protocolli sottoscritti & vasto e spazia su differenti te-
matiche. Nel 2025 il numero degli accordi siglati dal Multidistretto e
cresciuto ulteriormente; nelle pagine seguenti sono elencati i pro-
tocolli in essere e i relativi scopi sintetici.
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LE PARTNERSHIP

Sinergia strategica
per obiettivi condivisi

'MINISTERO DELL'INTERNO
DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA CIVILI E L'IMMIGRAZIONE
Accoglienza e supporto ai rifugiati

Interventi di supporto per favorire I'accoglienza e facilitare I'integra-
zione e l'inclusione sociale dei cittadini afghani evacuati e dei rifu-
giati ucraini. I Lions promuovono attivita di supporto nei diversi campi
professionali, nelle fasi dell’accoglienza e dell'integrazione sociale e
lavorativa.

I MINISTERO
DELL’INTERNO
DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA CIVILI
E LIMMIGRAZIONE

MINISTERO DELI'AMBIENTE E DELLA SICUREZZA ENERGETICA
Salvaguardia dell'ambiente

Limpegno concreto dei Lions italiani per I'ambiente ha ricevuto il pa-
trocinio del Ministero dell'’Ambiente e della Sicurezza Energetica.

p

MINISTERO DELLAMBIENTE
E DELLA SICUREZZA ENERGETICA

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE
Calamita naturali: prevenzione e interventi

Collaborazione nella diffusione della conoscenza delle tematiche di
Protezione Civile; studio e identificazione dei rischi e individuazione
delle cause di possibili eventi calamitosi.

Collaborazione con i soggetti istituzionali preposti alle attivita di for-
mazione, istruzione e informazione di cittadini e operatori; promozio-
ne di ogni possibile collaborazione fra Lions, enti e Protezione Civile.

QA

PROTEZIONE CIVILE
Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Protezione Civile

MINISTRO PER LE DISABILITA
Promozione dei diritti e 'inclusione delle persone con disabilita

Facilitare, creando un ambiente anche culturalmente favorevole, I'av-
vio della riforma della disabilita di cui al decreto legislativo n. 62 del
2024 e aumentare la consapevolezza sui diritti delle persone con di-
sabilitd che la Riforma riconosce e rafforza.

Partnership al piU grande evento istituzionale, voluto dal Ministro per
le Disabilitd Locatelli, in collaborazione con I'Osservatorio Nazionale
sulla condizione delle persone con disabilitd, per promuoverne i diritti
e la partecipazione alla vita sociale, civile e politica.

Ministro
per le disabilita

EXPOAID

ASSOCIAZIONI + INCLUSIONE + DISABILITA
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LE PARTNERSHIP

Sinergia strategica
per obiettivi condivisi
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ASSOCIAZIONE NAZIONALE DEI COMUNI ITALIANI
Assistenza sul territorio ai profughi e protezione ambientale

Sostegno ai Comuni per favorire I'integrazione dei profughi; parte-

and cipazione di cittadinanza attiva ponendo al centro delle attivita la
materia ambientale con particolare riferimento alla cura e all’adozio-
ne delle aree verdi, incentivare iniziative di rimboschimento princi-
palmente nei centri abitati.
Banco BANCO ALIMENTARE
@ Alimentare Raccoltadigeneri alimentari

Recupero delle eccedenze alimentari, partecipazione alla Giornata
Nazionale della Colletta Alimentare e distribuzione gratuita a enti no
profit che si occupano di assistenza e di aiuto a persone in stato di
bisogno su tutto il territorio nazionale, ivi compresi i rifugiati.

=% |Banco BANCO FARMACEUTICO

= I"Farmaceutico Raccolta farmaci

FONDAZIONEETS

Promozione di una cultura solidale attraverso la raccolta di farmaci,
la partecipazione alle Giornate di Raccolta del Farmaco e la distri-
buzione gratuita a enti no profit che assistono persone in difficoltd,
inclusi rifugiati, sul territorio italiano.

avis

AVIS - ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI DEL SANGUE
Sostegno alla donazione di sangue

Promozione della cultura della donazione di sangue ed emocompo-
nenti, sensibilizzando la popolazione attraverso eventi, campagne
informative e iniziative comuni, con I‘obiettivo di favorire la solida-
rietd, la salute e I'autosufficienza trasfusionale in Italia.

-[IDls:

FIDAS - FEDERAZIONE ITALIANA ASSOCIAZIONI DONATORI DI SANGUE
Sostegno alla donazione di sangue

Diffusione, sostegno e sviluppo di iniziative volte a favorire la dona-
zione del sangue e dei suoi componenti, quale atto di partecipazione
alla vita sociale ed educazione alla solidarieta.

@

MISERICORDIE

Confederazione Nazionale
delle Misericordie D'ltalia

CONFEDERAZIONE NAZIONALE DELLE MISERICORDIE
Assistenza alla persona nelle emergenze e nei grandi eventi

Azioni di solidarietd sociale finalizzate al sostegno delle persone
svantaggiate e a supporto delle operazioni di emergenza che Miseri-
cordie si dovesse trovare a gestire.

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



LE PARTNERSHIP

Sinergia strategica
per obiettivi condivisi

UNIONE ITALIANA DEI CIECHI E DEGLI IPOVEDENTI

Disabilita

Miglioramento dell’autonomia e della qualita della vita delle persone
con disabilita visiva, promozione e diffusione del sistema LETISmart
di orientamento urbano per una mobilitd piv sicura, inclusiva e
accessibile.

SOCIETA SAN VINCENZO DE PAOLI

Solidarieta sociale

Programmi e azioni di solidarietd sociale a sostegno delle persone

svantaggiate: combattere la povertd, le disuguaglianze e la fragilita

economica e culturale, intervenendo con metodi complementari e
con un approccio paritetico.

Societa
San Vincenzo

- De Paoli

E4 IMPACT
Progetti di sviluppo nel continente africano

Creazione di una filiera integrata per favorire imprese sostenibili, mi-
gliorare la qualita della vita e promuovere formazione, sviluppo im-
prenditoriale e iniziative umanitarie.

UNO G. GESTIONE CENTRI COMMERCIALI
Aiuti alle fasce deboli

Collaborazione con i centri commerciali per promuovere attivitd di
service e diffondere messaggi informativi e formativi su temi sociali,
culturali, sanitari, ambientali e progetti solidali.

-
‘GESTIONE CENTRI COMMERCIALI

GRUPPOFINIM

HSA ITALIA - HANDICAPPED SCUBA ASSOCIATION INTERNATIONAL

Disabilita

Iniziative volte al superamento delle barriere fisiche e mentali attra-

verso attivitt subacquee e sportive, migliorando il benessere fisico e
sociale delle persone con disabilitd.

ASSOCIAZIONE STATI GENERALI DELLE DONNE
Promozione di politiche attive per valorizzare il genere femminile

Aumentare e sostenere la presenza femminile in tutte le sfere della
societd e promuovere il progetto Panchine rosse movimento interna-
zionale simbolo del rifiuto della violenza sulle donne.

@ Stati Generali

=

delle donne

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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LE PARTNERSHIP

Sinergia strategica
per obiettivi condivisi

¢ ) Automobile Q'CI AUTONLOBdILIE CLUB D’ITALIA
| . . Icurezza stradale
<@ Club d'ltalia

Promozione di educazione e sicurezza stradale, guida responsabile,
prevenzione degli incidenti, mobilitd sostenibile e tutela ambientale.

Uguaglianza sostanziale tra uomo e donna nel mondo del lavoro
A Promuovere, sostenere e sviluppare iniziative che favoriscano I'oc-
£E=22, cypazione femminile e 'attuazione dell’uguaglianza tra vomo e don-
na nel mondo del lavoro.

h consicuere - CONSIGLIERA NAZIONALE DI PARITA

i*? MINISTERO del LAVORO

¢ delle POLITICHE SOCIALI  Consigliera Nazional le di Parita

FONDAZIONE FONDAZIONE ANT FRANCO PANNUTI ETS
Assistenza ai pazienti oncologici e prevenzione sanitaria

Sostenere i (caregiver) con formazione e supporto, promuovere la
FrANCO PANNUTIETs  Prevenzione oncologica e il benessere nelle comunita locali, favoren-

o do I'accesso ai servizi sanitari anche nelle aree piv fragili.

F ISI p ® FEDERAZIONE ITALIANA SPORT INVERNALI PARAOLIMPICI
Promozione dello sport invernale e I'inclusione delle persone con disabilita

Sviluppare una cultura dellinclusione e favorire I'accesso agli sport
invernali per persone con disabilitd fisiche o disturbi visivi.

FEDERAZIONE ITAUANA
'SPORT INVERNAU PARAUMPICI

AF3K, Special  ASS. SPORTIVA DILETTANTISTICA SPECIAL OLYMPICS ITALIA ETS
'§ Y a‘ Olympics Promozione sociale, dello sport e della cultura ed inclusione delle persone con
ﬁﬁ Italia disabilita intellettiva

Sviluppare una cultura di attenzione per I'inclusione ai bisogni socia-
li, dello sport e della cultura delle persone con disabilita intellettiva e
favorire la fondazione di “Champions” Lions Clubs.

FONDAZIONE ITALIANA DI EMATOLOGIA E ONCOLOGIA PEDIATRICA
3(‘: Assistenza ai bambini colpiti da tumore
seseoe Offrire un sostegno per rispondere ai bisogni dei bambini e delle fami-
ELEGP. glie colpite dal cancro infantile

STATI GENERALI DEL PATRIMONIO ITALIANO
Promozione, salvaguardia, tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e

storico italiano

Promuovere e consolidare il ruolo dei Lions Clubs nella tutela e diffu-
sione del patrimonio artistico, culturale e storico nazionale, operan-
do in sinergia con I'Ente Stati Generali e con il Ministero della Cultura.
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\ EUROPA

\FORUM

VENEZIA
2027

HE POWER
HUMANISM \ OF DIVERSITY

4 - 7 Novembre 2027
Venezia - Molino Stucky

Il Forum Europeo non & solo un incontro: € il
luogo in cui I'energia di oltre 230.000 Lions e
Leo prende forma in idee, decisioni e progetti
per le comunita. Partecipare significa essere
presenti dove I'Europa lionistica si incontra,
si confronta e costruisce il proprio domani.

www.europaforum2027.com




IL RACCONTO
CHE COSTRUISCE I L FUTURO

LION: la rivista nazionale dei Lions Italiani

La rivista LION, il mensile delle e dei Lion italiani, si conferma piu
di un organo di informazione nazionale: € lo specchio della nostra

Manuela CREPAZ identita che trasforma il servizio in ispirazione. LION offre un presi-
E:L?;EZCL?OEGS‘)""S“""B dio culturale, un luogo dove i contenuti hanno il tempo di sedimen-

tare, lontano dal flusso rapido dei post.

LION resta uno strumento strategico per la Mission 1.5: approfondi-
menti, testimonianze e progetti condivisi aiutano ad attrarre nuo-
ve persone nel volontariato, a mostrare la concretezza del nostro
operato e a rafforzare il senso di appartenenza. Con 40.000 copie
cartacee raggiunge tutte le socie e tuttii soci, dal borgo piv piccolo
alle citta metropolitane.

: La piattaforma digitale, con sito, app e integrazione social del Mul-
tidistretto, garantisce una lettura multicanale e rende il lionismo
accessibile ovunque, in ogni momento.

La rivista continua a essere uno strumento strategico per il rag-
giungimento della Mission 1.5: ogni articolo, ogni testimonianza e
ogni progetto condiviso sono strumenti per attrarre nuove e nuovi

7 volontari, mostrare il valore del nostro operato all'esterno e raffor-

y zare I'orgoglio di appartenenza dei nostri soci.

Y S = A patto che venga condivisa sempre piU,

~ lasciata libera nelle biblioteche, tra le
associazioni di volontariato con cui colla-
boriamo, negli uffici pubblici che ci sosten-

gono, negli studi medici o professionali dove
puo fare bella mostra di sé.

o Insieme alle 38 edizioni mondiali in 19 lingue,
L LION partecipa a un dialogo globale che parla la
s T S e . lingua del servizio, ma anche quella della cultura,

) N3 in e o L tto. 4y v

Pres,
10l
Goverms e de
'ats":,';’j""f ,,;’“;‘ons/g/;a Contaty; o

OMDagnaty Zs Vi, 1@ Socte
— D,

dell’ascolto e della libertd.
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COMUNICARE
COLLABORARE

REALIZZARE

Comunicare, Collaborare, Realizzare.
Questa la sintesi del nostro impegno.

Comunicare su tutti i canali, dai social ai giornali nazionali e loca-
li senza dimenticare radio e televisioni, 'impegno dei Lions italiani
nelle loro attivitt, producendo materiali stampati e video, compreso
questo Bilancio di Missione giunto felicemente alla IV edizione.
Collaborare con i responsabili dei diversi settori associativi, in pri-
mis il Consiglio dei Governatori, per fornire analisi, competenze e
strumenti utili a illustrare e diffondere le tante iniziative poste in
atto nei tanti settori in cui si declina I'attivita del Multidistretto Lions
Italia.

Realizzare percorsi di conoscenza e formazione per tuttii sociche a
vario titolo si occupano di comunicazione, nei nostri Club e Distretti,
per garantire una informazione efficace ed eticamente corretta nel-
le comunita di appartenenza.

Tutto questo & reso possibile da una squadra coesa di soci che
mettono a disposizione talenti e professionalitd per il Multidistret-
to. Un lavoro quotidiano, lontano dai riflettori, che contribuisce al
raggiungimento di traguardi sempre piu significativi a sostegno di
un’umanita sofferente.
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Alfredo CANOBBIO

Coordinatore
Marketing e Relazioni esterne

Past Governatore
Distretto 108 la2

INQUADRA E CLICCA
per seguirci sui social
e sul sito www.lions.it
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VISTA

prevenire la cecitd
e migliorare la qualita di vita
dei ciechi e degli ipovedenti

| dati del Ministero della Salute parlano chiaro: in Italia ci sono circa
360 mila persone non vedenti (tra ciechi assoluti e parziali) e oltre
un milione e mezzo di ipovedenti. Per meglio comprendere questa
suddivisione & bene precisare che un non vedente ¢ tale quando
la sua acuita visiva corretta nell'occhio migliore € inferiore a 1/20,
mentre & ipovedente quando & compresa tra 3/10 e 1/20.

Nel mondo i non vedenti sono circa 23 milioni, e gli ipovedenti 1,1
miliardi. Molti di questi ultimi hanno problemi risolvibili con un sem-
plice paio di occhiali.

Da piv di cento anni i Lions si adoperano per supportare queste
persone attraverso service mirati, partecipano attivamente alla
Giornata Mondiale della Vista con attivita di prevenzione, screening
visivi gratuiti nelle scuole e nelle piazze, grazie ai medici volontari
e alle unita mobili attrezzate per i controlli oculistici. In Italia oltre
50.000 i bambini delle scuole dell'infanzia partecipano ogni anno
agli screening per I'ambliopia grazie al programma Occhio ai bimbi.

Laiuto ai non vedenti si concretizza con I‘assegnazione dei bastoni
bianchi (oggi anche elettronici) e con I'addestramento (il Centro & a
Limbiate) di cani guida che vengono assegnati gratuitamente ai piv
bisognosi. | Lions gestiscono poi la Fondazione Banca degli occhi
Melvin Jones (con sede a Genova) che si occupa del prelievo, della
conservazione e della fornitura gratuita di cornee per trapianti te-
rapeutici. E oltre agli screening cura il Centro Italiano Lions per la
Raccolta Occhiali Usati (sede a Chivasso) che rigenera gli occhiali
e, in 20 anni di attivita, ne ha consegnati alle persone che ne hanno
bisogno, in tutto il mondo quasi due milioni.
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DIABETE

contrastare il diabete
attraverso la promozione
di un sano stile di vita

La prevalenza del diabete € in continua crescita in tutto il mondo
soprattutto nei Paesi a basso e medio reddito. Ad oggi nel mondo
si stimano oltre 530 milioni di adulti con diabete, numero destinato
ad aumentare a 640 milioni nel 2030. Gli italiani affetti da diabete
di tipo 2 sono quasi 4 milioni di persone, circa il 690 della popola-
zione, e si stima che possano aggiungersi a questo numero circa
1,5 milioni di persone affette da malattia non ancora diagnosticata.
| soggetti affetti da diabete di tipo 1 sono circa 300.000 persone,
pari allo 0,5%o della popolazione.

Una diagnosi tempestiva & fondamentale per prevenire o rallentare
significativamente la progressione del diabete e I'insorgenza delle
sue complicanze. Consapevoli di cio, i Lions italiani si mobilitano su
tutto il territorio: in occasione dell’'ultima Giornata Mondiale del Dia-
bete sono scesi in oltre 1.000 piazze realizzando oltre 7.000 attivita
di service dedicate alla salute e alla prevenzione del diabete. Com-
plessivamente, Iimpegno dei Lions italiani nel 2025 ha raggiunto
quasi 6 milioni di cittadini, con 200.000 attivita di servizio, piU di
900.000 ore di volontariato e oltre 9.9 milioni di euro donati: numeri
che testimoniano la forza di una rete capillare e costante di solida-
rietd.

Gli screening gratuiti rappresentano l'attivitd principale, ma l'impe-
gno dei soci medici e degli specialisti volontari si estende anche
a conferenze informative, corsi di cucina salutare e lezioni nelle
scuole per promuovere una corretta alimentazione e l'attivita fisi-
ca, contrastando cosi I'obesita infantile.

Un ruolo centrale € svolto dall’AILD (Associazione Italiana Lions per
il Diabete 0Onlus), che opera per statuto nell’ambito della prevenzio-
ne e nel sostegno attivo alla ricerca scientifica.
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FAME

garantire a tutti,

nelle nostre comunita,
l'accesso al cibo

0gni anno, il 30%o del cibo prodotto viene perso o sprecato, mentre
due miliardi di persone non hanno un accesso regolare a un‘ali-
mentazione sicura, nutriente e sufficiente. Dato ancora piv dram-
matico, fornito dall'OMS, & che il 4590 delle morti di bambini sotto i
5 anni & legato alla denutrizione.

Per cercare di trovare una soluzione a questa crisi senza confini, i
Lions aiutano I'accesso a un’alimentazione adeguata per migliorare
la salute e le condizioni di vita delle comunita. Il Multidistretto Ita-
lia ha sottoscritto un protocollo d/intesa con il Banco Alimentare e
ogni anno, in occasione della Giornata della Colletta Alimentare, i
volontari Lions partecipano alla raccolta di generi alimentari desti-
nati alle persone in difficoltd, il cui numero & purtroppo in costante
aumento.

Solo nell'ultimo anno i Lions italiani hanno contribuito a raccoglie-
re decine di tonnellate di prodotti di prima necessitd, non deperibi-
li, che sono stati consegnati ai piv bisognosi il cui numero aumenta
ogni anno.

La raccolta di beni e generi alimentari prosegue comungque tutto
I'anno in collaborazione con le parrocchie, i centri di assistenza e
le mense solidali, grazie alla generosita di supermercati e di singoli
commercianti che offrono gratuitamente merce fresca invenduta. |
Lions promuovono anche l'iniziativa Aggiungi un posto a tavola che
permette di donare pasti caldi in occasione delle festivita natalizie.
Limpegno & assicurato anche nelle scuole con lezioni rivolte a pro-
muovere una sana alimentazione e combattere gli sprechi alimentari.
Sono state realizzate, in alcune regioni, strutture dedicate al recu-
pero delle derrate alimentari.
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AMBIENTE

proteggere 'ambiente
e garantire un futuro sostenibile
per le nuove generazioni

La salute del nostro pianeta € fondamentale per la vita e protegge-
re I'ambiente & una delle sfide del lionismo mondiale del secondo
centenario.

Un impegno che Lions e Leo portano avanti con grande determina-
zione come dimostrano i dati registrati negli ultimi due anni, nono-
stante le restrizioni imposte dalla pandemia: 350 mila dollari donati
in oltre 1.300 attivita di service, che hanno richiesto circa 57 mila
ore di lavoro da parte dei soci Lions italiani, di cui hanno beneficiato
piv di 1 milione e 500.000 persone.

Diversi i campi d’intervento che riguardano Iattivita di Lions e Leo
con progetti formativo-informativi atti alla crescita delle cono-
scenze nelle nuove generazioni, e piv in generale nelle comunita,
e alla costruzione di una maggiore consapevolezza della fragilita
del pianeta su cui viviamo; progetti per la messa a dimora di alberi
che sono indispensabili a un buon equilibrio ambientale; progetti
di pulizia affidati alle comunitd con particolare riguardo alle stra-
de, alle spiagge, ai corsi d’acqua, ai percorsi naturalistici; progetti
di riciclaggio che rispondono al messaggio ambientale Recupero,
Riciclo, Riduzione, Riutilizzo e contribuiscono a ridurre i detriti delle
discariche.

| Lions, grazie alla partnership con I’ANCI (Associazione Nazionale
Comuni d’Italia), forniscono sostegno ai Comuni anche con attivita
di cura e adozione di aree verdi e iniziative di rimboschimento nei
centri abitati.
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CANCRO INFANTILE

rispondere ai bisogni
dei piccoli pazienti oncologici
e delle loro famiglie

Pensate un attimo, (ma pensateci bene) a che cosa accade nella
mente di una persona cui viene diagnosticato un cancro. E ora pen-
sate quando la stessa diagnosi riguarda un figlio piccolo.

Ebbene, nel mondo ogni anno viene diagnosticato un cancro infan-
tile a circa quattrocentomila bambini. Nove su dieci di questi bam-
bini vivono in Paesi a reddito basso e medio dove solo il 20%o dei
piccoli malati sopravvive rispetto all’80%o di quelli che risiedono nei
Paesi ad alto reddito.

L'assistenza e cure adeguate fanno la differenza. Ma assistenza
e cura costano. Nei Paesi sviluppati, a cinque anni dalla diagnosi,
otto bimbi su dieci guariscono completamente. Nei Paesi sottosvi-
luppati otto bimbi su dieci muoiono.

In Italia, ogni anno, un tumore maligno colpisce circa 1.400 bambini
tra gli 0 e i 14 anni. Come aiutarli? L'obiettivo dei Lions & duplice: da
un lato il finanziamento della ricerca e I'acquisto di apparecchiature
e medicinali adeguati; dall’altro la sensibilizzazione alla prevenzione
e allimportanza della diagnosi precoce, e il miglioramento dell’ac-
coglienza nei reparti ospedalieri attraverso la realizzazione di ludo-
teche, aree ricreative e scuole in ospedale, I'assistenza alle fami-
glie dei piccoli pazienti.

La nostra azione in Italia si concretizza principalmente con il Pro-
getto Martina. Attraverso la sensibilizzazione e la diagnosi precoce
aiuta quasi 120.000 famiglie ogni anno. Dove la medicina € avanzata
lavoriamo per migliorare la qualita della vita; dove le risorse manca-
no, lottiamo prima di tutto per salvare vite umane.
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ATTIVITA UMANITARIE

individuare le necessita

di una comunita per portare
sollievo e benessere

Aiutare chi ha bisogno & I'imperativo categorico di ogni Lion, un im-
pegno che supera il mero sostegno materiale.

La missione di Lions International &€ anche quella di promuovere la
pace, favorire la comprensione internazionale, fornire informazioni
e strumenti per rafforzare le comunita sia materialmente che mo-
ralmente. In questo quadro € da sottolineare I'importanza dell’a-
desione alla Dichiarazione sulla Fratellanza Umana promossa da
Papa Francesco.

Per meglio individuare i principali bisogni e fornire aiuti umanita-
ri dove sono piu necessari, & indispensabile la collaborazione e la
partnership con le istituzioni locali e con le associazioni di volon-
tariato: Insieme possiamo, non & solo uno slogan, ma il nostro me-
todo operativo.

Limpegno umanitario dei Lions si declina in numerose attivitd di
servizio d'eccellenza: Fly Therapy organizza attivita ricreative per
Iinclusione sociale attraverso lo sport; Dopo di noi cerca soluzioni
di lungo termine per famiglie che hanno persone con disabilitd; Se
leggo ¢ dedicato alla dislessia e Viva Sofia illustra le tecniche di di-
sostruzione delle vie aeree nei bambini e negli adulti.

Ogni anno - poi - si moltiplicano le iniziative di sostegno alle don-
ne vittime di violenza; di supporto agli anziani affetti do malattie
degenerative; si tengono corsi di formazione professionale per di-
soccupati e stranieri; si varano progetti di reinserimento sociale dei
detenuti.

Dal 2025 i Lions italiani hanno istituito il premio Peace Ambassador
per riconoscere e onorare persone, Lions e non Lions, che hanno
dato un contributo significativo alla costruzione della pace e allo
sviluppo delle relazioni internazionali.

Non siamo soli in questo impegno, ne siamo orgogliosi
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ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

attivare azioni
di soccorso
e aiuti immediati

Quando si verifica un disastro, i Lions sono tra i primi a prestare
soccorso. Da oltre 100 anni, Lions International & sinonimo di soli-
darietd e di speranza, dimostrando concretamente il significato del
motto We Serve sia che si tratti di fornire cibo e alloggio a chi ha
perso tutto, sia di finanziare la ricostruzione di ospedali e scuole, sia
di dare supporto e alleviare le sofferenze. Grazie alla rete dei club
presentiin tutto il mondo, i soci e la Fondazione Internazionale Lions
(LCIF), attraverso il fondo per 'assistenza in caso di disastri, sono
in grado di mobilitarsi rapidamente e offrire assistenza immediata,
aiuti economici, generi di prima necessitd, supporto continuativo
alle comunita colpite da calamitd naturali anche nella successiva
fase della ricostruzione.

Non solo: gli aiuti raggiungono anche le terre devastate dalla guer-
ra. Dal 2022 e costante I'aiuto alle popolazioni ucraine tramite la
consegna di generi di prima necessita in loco, I'accoglienza dei
profughi e il supporto psicologico, con un impegno complessivo di
oltre 2 milioni di euro. Ricordiamo, in particolare, la campagna de-
dicata alla donazione di miglicia di stufe a legna per consentire di
cucinare e riscaldarsi anche senza energia elettrica e gas.

| Lions operano attivamente sul fronte della prevenzione. Attraver-
so il Programma Alert Team, vengono realizzati progetti struttura-
ti che includono esercitazioni sul campo, educazione sui rischi e
la formazione di volontari altamente preparati per intervenire con
competenza in ogni situazione di emergenza.

Nel 2025 i Lions italiani hanno raccolto 150.000 euro, che, integrati
da un contributo di 150.000 dollari della Fondazione Internazionale
Lions (LCIF), finanziano il raddoppio dell’orfanetrofio di Betlemme, in
Palesting, che accoglie le piccole vittime delle guerre.
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GIOVANI

supportare i giovani
in modo che possano diventare
i cittadini del futuro

L'attenzione ai giovani continua a rappresentare uno degli obiettivi
primari di Lions International. Sono decine e decine i service ideati
per accompagnarli dai primi anni di vita fino allingresso nel mon-
do del lavoro, proponendo loro uno stile di vita sano, atteggiamenti
aperti e positivi nellaffrontare la vita quotidiana e le relazioni socidali.
INTERconNETtiamoci... ma con la testa favorisce la formazione e
Iinformazione nel settore della sicurezza informatica, I giovani e la
sicurezza stradale si rivolge a varie fasce di eta e coinvolge anche
gli insegnanti, Zaino sospeso consente di donare alle scuole mate-
riale didattico per allievi provenienti da famiglie in difficoltd, / Lions
con i bambini nel bisogno con finalitd sociale, Progetto Kairds pro-
muove l'inclusione scolastica, Lions Quest contribuisce a isolare e
combattere il bullismo e creare relazioni sane, il premio Young Am-
bassador esalta le capacita intellettive, sociali, espressive e rela-
zionali dei giovani, il Concorso Musicale Europeo Thomas Kuti premia
i giovani talenti musicali, Lifebility incentiva proposte innovative in
campo sociale, Help emergenza lavoro supporta chi affronta diffi-
coltd nell’avvio dell’attivitd imprenditoriale.

Numerose le iniziative anche in campo internazionale dove i Lions
sono particolarmente attivi nei Paesi in via di sviluppo con servi-
ce come Tutti a scuola in Burkina Faso, MK Lions contro le malattie
killer dei bambini. |l concorso internazionale Un Poster per la Pace,
che da oltre quarant’anni propone una riflessione sul tema della
pace, vede la partecipazione di migliaia di studenti italiani.
L'attivitd del service Campi e Scambi Giovanili, di cui i Lions italiani
sono particolarmente orgogliosi, consente ogni anno a oltre 500
giovani, anche con disabilitt, di vivere esperienze comunitarie e
presso famiglie ospitanti. L'iniziativa coinvolge sia ragazzi prove-
nienti da altri Paesi sia giovani italiani che partecipano a esperien-
ze all’estero.
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LONGEVITA:

un ruolo NUEVo _
nella societa di domani

Il mondo sta vivendo un cambiamento demografico epocale che
sta conducendo ad una ridefinizione delle fondamenta della nostra
societd.

Le proiezioni demografiche indicano che la popolazione over 65
raggiungera nel 2050 il 34,5%o della popolazione ed & dimostra-
to che la nostra societd non & ancora pronta ad affrontare questo
cambiamento.

| Lions italiani affrontando la tematica scelta nel Congresso Nazio-
nale di Torino vogliono dimostrare la propria rilevanza e capacita di
leadership in una delle piu grandi trasformazioni sociali del nostro
tempo promuovendo una societt capace di valorizzare ogni fase
della vita, promuovere autonomia, dignitd e partecipazione atti-
va, trasformare I'allungamento della vita in un fattore di progresso
umano, sociale ed economico; orientare la longevita al benessere
lungo tutto I'arco della vita e fondata sulla solidarietd intergenera-
zionale.

Tutti i Distretti Lions italiani sono impegnati a promuovere la cultura
della longevitd; raccogliere e sviluppare idee proposte e buone pra-
tiche territoriali; favorire il dialogo tra cittadini, esperti e istituzioni;
contribuire alla co-progettazione di politiche pubbliche orientate
alla longevitd; mettere a disposizione reti, competenze e capacitd
di servizio civico.

Sono in preparazione il Manifesto Lions sulla Longevita per una vi-
sione integrata che coniughi salute, inclusione, innovazione, so-
stenibilitt e governance e il Greenbook Lions per la Longevita strut-
turato per accompagnare i lettori - in particolare decisori pubblici
e stakeholder istituzionali - da una visione strategica generale fino
alle evidenze operative e territoriali prodotti dai Lions.

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA
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S e tra passato e futuro

Il Service Nazionale 2025-2026 votato al Congresso Nazionale di
Torino & dedicato al patrimonio artistico e storico della nostra Italia:
Custodi nel tempo missione agenti pulenti nelle citta tra passato e
futuro.

Lo scopo ¢ di sensibilizzare tutti, recuperare la propria storia con
un momento d’incontro e confronto intergenerazionale, al rispet-
to dei beni comuni, in particolare dei beni culturali, attraverso la
consapevolezza del ruolo e del significato dei monumenti presenti
nella propria citta.

Tra i bisogni delle persone cui i Lions devono e possono dare con-
tributo importante ¢’é quello della cultura cui il service fa riferimen-
to. I Lions hanno coinvolto scuole pubbliche e private sollecitando
eventi a tutti i livelli sul tema del service dalle diverse esperienze
oltre ad attivitd nel settore della riscoperta, tutela e valorizzazione
del patrimonio culturale del territorio.

Il service € molto apprezzato dalle Istituzioni locali, dalle Soprin-
tendenze alle Belle Arti, da dirigenti scolastici e insegnanti, poiché
I'esperienza extrascolastica rientra nei temi citati nella legge no-
vantadue del 2019 sull’introduzione dell’educazione civica nelle
scuole. In ultimo la firma del protocollo d’intesa con Stati Generali
del Patrimoni italiani che testimonia I'interesse delle istituzioni ai
progetti Lion per la tutela del patrimonio artistico, ha fatto seguito
Iimportante convegno tenutosi a Roma sul tema Patrimonio storico
culturale e storico, I'azione dei Lions.

BILANCIO DI MISSIONE 2025

SERVICE
NAZIONALE
2025-2026

43



Lions Club

Rivista

Web/Social

IL MULTIDISTRETTO
108 ITALIA

n.1.394
con 39.278 soci

Lion

rivistalion.it

www.lions.it

© alionsitaliamd108
@lions.italia

& @LionsMD108

© LionsCIubMD108ITALY
® alions.italia

@ /company/lions-clubs-italia

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 IA1

Governatore
Giovanna SERENI

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)

297.106 10.547 44215  795.926,70 LA
DIABETE

8.422 462 1185 6.750 @
AMBIENTE

43.735 565 2.716 37.933,67 (")

3.400 309 955,50 33.091,92

53.986 1.326 4.284 49.625,45 @
VISTA
10.426 932 4.013 50.442,05

GIOVANI
32.500 1.036 6.717 62.776,77
@ _
5.859 24.177,50 550.682,05 199.120 45
1119 167 4.624,79

Il Distretto ha registrato attivitd su tutte le aree istituzionali della no-  Club Lions
n.72

stra Associazione, supportando aspetti sociali, ambientali. Per anda- )
con 2.090 soci

re incontro alla societ che cambia, sono state utilizzate nuove tec-

nologie come l'Intelligenza Artificiale incentivando i club ad aprirsial  Rivista

futuro nell‘attivita di servizio. Da sottolineare la capacitd dei club di  Lions Magazine

unirsi sotto l'unico marchio Lions International, ne sono originati pro- Sito e Social

getti di servizio impattanti e duraturi sul territorio. Siamo riconosciuti  [ions108iat.it

dalle Istituzioni e dalle Associazioni con cui si condividono obiettivi. 0

Ricordiamo i progetti per I'infanzia con Bambini Nuovi Poveri, Giova- .
Club storico

ni con Lions Quest, C’é un lions per te, Disabilitd con la celebrazione  Torino Host

della Festa internazionale, le giornate di sport sulla neve. Da non di-  data di fondazione 18.10.52

menticare la prevenzione sanitaria con i Campus medici allestiti in

occasione del Lions Day su tutto il territorio inserendo per la prima

volta gli amici a quattro zampe. Insieme abbiamo lasciato il segno.

Giovanna SERENI

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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Club Lions
n. 69
con 1.847 soci

Rivista
Lions Magazine

Sito e Social
lions108ia2.it

Club storico
Genova Host

data di fondazione
11.03.1954

DISTRETTO 108 1A2

Governatore
Gaia MAINIER]

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

252.287 10.879 64.850,55 609.719,91
DIABETE

2.779 291 1.215,30 1.530

16.474 396 2.973 97.331,88

4.225 182 671 3.249,90

70.678 1.365 7.320,30 64.675,67

VISTA
20.940 866 4.310 25.022,29
27.370 1.624 7.447,45 56.251,50

ATTIVITA UMANITARIE

108.632 6.003 40.588,50 354.904,63

ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

1.189 325 6.754,04

Il Distretto confermaiil proprio impegno per le comunitd, promuoven-
do service per le cause globali di Lions International e tanti altri temi
come autismo, salute mentale, violenza contro le donne. | club han-
no realizzato iniziative a sostegno delle fasce piu fragili, con atten-
zione ai giovani, alle famiglie in difficolta e alle persone con disabi-
lit, rafforzando la collaborazione con scuole, universitg, istituzioni
e associazioni locali. Sono stati organizzati screening sanitari, rac-
colte di generi di prima necessitd anche a favore dell’'Ucraina, cam-
pagne di sensibilizzazione, sostegno alla Banca degli Occhi Melvin
Jones, attivita di raccolta fondi per la nostra Fondazione tradotte in
progetti concreti realizzati grazie al suo sostegno. Sono stati valo-
rizzati la formazione dei soci, il coinvolgimento dei Leo e la crescita
associativa, per garantire continuita e qualitd al nostro operato. Un
bilancio che descrive un distretto vivo, coeso e orientato al futuro.
Gaia MAINIERI

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 IA3

Governatore
Mauro IMBRENDA

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

303.526 9.943 53.965,85 1.690.416,21
DIABETE
6.298 499 2.652,10 6.405,97
AMBIENTE
15.288 373 1.818 20.365,94
2.349 208 1.598 33.846,57
62.545 873 3.537 37.339,93
VISTA
50.215 1.298 10.143 66.311,13

GIOVANI
60.054 2.306 13.099,30
ATTIVITA UMANITARIE
102.531 4.075 19.325,45
ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

4.246 221 1.793

1.106.748,07

354.977,77

29.919,47

Il distretto 108 a3 ¢ il distretto delle Alpi e del mare ed & nato nel
1995, comprende le provincie di Asti, Cuneo, Imperia e Savona, oltre
ad alcune aree delle province di Genova, Alessandria e Torino.

Ha una compagine associativa distribuita in 69 lions e 25 leo co-
ratterizzati da una importante vocazione al servizio ed una incisiva
presenza sul territorio.

Negli ultimi dodici mesi la crescita associativa € stata rilevante con
la nascita di cinque sodalizi Lions e uno Leo.

Si contano inoltre anche tre club CUB. L'attivita di servizio & brillante,
innovativa e tesa a valorizzare il tessuto sociale locale, distrettuale
e internazionale ponendo particolare attenzione ai giovani.

Mauro IMBRENDA
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Club Lions

n. 69
con 2.107 soci

Rivista
Lions Magazine

Sito e Social
lionsclubs108ia3.it

Club storico
Savona Host

data di fondazione
20.11.1954
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Club Lions
n.101
con 2.518 soci

Rivista
Vitalions

Sito e Social
lions108ibl.com

Club storico

Como Host

data di fondazione
11.10.1953

DISTRETTO 108 IB1

Governatore
Lorenzo Paolo TERLERA

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

280.634 9.144 48.735 1.052.764,62
DIABETE
6.823 206 992 5.433,28
55.764 397 1.818 36.575,10
2.790 248 574 36.635,52
46.056 m 1.697 50.290,39
VISTA

57.506 1.092 11.885 391.429,30
22.724 1.541 8.171 131.398,69

ATTIVITA UMANITARIE

85.266 4.826 23.420
ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

705 123 178

389.056,96

11.945,38

Quando leggiamo il Bilancio di Missione non vediamo numeri, ma il
lavoro concreto dei nostri Club: riunioni organizzate, service pro-
gettati, volontari coordinati, relazioni costruite sul territorio. Sono i
soci che trasformano le idee in azioni: preparano gazebo, incontra-
no scuole, collaborano con enti locali, coinvolgono professionisti,
raccolgono fondi, dedicano tempo alla comunita. Nella prevenzione
sanitaria pianificano eventi e informano i cittadini; nelle iniziative
ambientali promuovono progetti e guidano attivitd; nel sostegno a
bambini e famiglie scelgono presenza e continuita. Organizzano rac-
colte alimentari, strutturano screening, costruiscono percorsi edu-
cativi, intervengono nelle emergenze. Dietro ogni risultato ci sono
programmazione, responsabilitd condivisa e competenze messe a
disposizione. Il valore € questo: Club vivi, organizzati, capaci di inci-
dere. Il nostro servizio & azione concreta.

Lorenzo Paolo TERLERA

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 B2

Qovernotore
Daniela ROSSI

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)

255.752 6.106 31.555 514.030,73
DIABETE

9.703 167 3.676,50 1.920
AMBIENTE

105.933 312 929 16.430,28

3.586 115 708 121.974,20

6.303 222 938 17.841,14

VISTA

27.724 453 3.579 54.463
GIOVANI

6.040 332 3.901,50 49.994,96

ATTIVITA UMANITARIE

96.049 4.355 17.564 246.062,21

ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI
414 150

259 5.344,94

Il Distretto ha consolidato la propria presenza sul territorio, confer-
mando I'impegno verso la comunitt con interventi in ambito sanita-
rio - dal sostegno ai pazienti diabetici alla lotta al cancro infantile
- ambientale e sociale. Particolare attenzione a vista, contrasto
allo spreco alimentare, giovani, salute mentale e aiuti umanitari,
anche in emergenza. Realtd coesa e operativa, & cresciuta con un
nuovo Club e un Club Cuccioli. Dialogo e programmazione condivisa
tra Scuola, Salute, Ambiente, Giovani e Azioni comunitarie hanno
rafforzato I'azione trasversale. New Voices: un nuovo paradigma di
sinergie con le istituzioni, grazie a un protocollo con la Consigliera
di Paritd di Regione Lombardia e le Conferenze S. Vincenzo de Paoli,
per rafforzare azioni su parita di genere e contrasto alle vulnerabi-
litt sociali. Determinante il contributo del Distretto Leo, esempio di
impegno e innovazione condivisa.

Daniela ROSSI!
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Club Lions
n.57
con 1.379 soci

Rivista
Vitalions

Sito e Social
lions108ib2.it

0e®0

Club storico
Bergamo Host
data di fondazione
11.02.1953
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Club Lions
n.74
con 1.689 soci

Rivista
Vitalions

Sito e Social
lions108ib3.it

Club storico
Piacenza Host
data di fondazione
8.06.1956

DISTRETTO 108 IB3

Governatore
Roberto ROCCHETT]

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

84.578 5.798 21.833,75 263.667,23
DIABETE

3.024 266 812 550

17.724 448 3.675 3.753,99

60 45 128 3.269,74

12.376 369 1.704 25.595,95

VISTA
1.856 150 653 9.793,96
11.991 963 3.489,15 26.456,63

ATTIVITA UMANITARIE

36.983 3.451 11.151,60
ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

564 106 221

180.810,17

13.436,79

I Distretto 108 Ib3, (province di Cremona, Lodi, Pavia e Piacenza) man-
tiene una presenza capillare sul territorio, operando con le Associa-
zioni locali per soddisfare i bisogni della comunitd, ma il suo impegno
si rafforza nella collaborazione con gli altri Distretti; infatti, le inizia-
tive coordinate dimostrano quanto il servizio possa crescere facen-
do rete. In linea con la Mission 1.5, il Distretto promuove nuovi club e
favorisce la Leo-Lions transition con la consapevolezza che insieme
possiamo fare di piv. Particolare rilievo hanno assunto le Settimane
del Service. Quella sulla Salute Mentale ha acceso una luce su fragi-
litd spesso invisibili, promuovendo sensibilizzazione e inclusione. La
Settimana dedicata alla Fame, grazie a raccolte e interventi coordina-
ti, ha permesso di sostenere le famiglie in difficoltd. Riguardo all’Am-
biente verranno promosse azioni di tutela e valorizzazione del terri-
torio, interventi di riqualificazione e attivitd educative nelle scuole.

Roberto ROCCHETTI

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 1B4

' Governatore
Gianangelo TOSI

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)

138.522 6.542 55157,36  546.292,02 -
DIABETE
938 44 3.482 6.000 @
AMBIENTE
3.928 178 2.229,50 1.670 (")
2.449 98 2.870 34.499,93

27.626 559 4.897,01 28.487,32 @
VISTA @
18.756 1.087 4.367,30 37.842,97

27.954 846 12.940 105.499,96 @
_
54.934 3.605 23.748,25 324.459,51 @ 51
1.937 125 623,30 7.832,33

Abbiamo registrato un forte incremento associativo, con la nascita di  Club Lions
n. 51

nuovi Club, segno concreto della vitalit del Distretto e della crescen- )
con 1.180 soci

te volonta di servizio, con Leo e Lions sempre piu uniti. Prosegue I'a-
zione congiunta a sostegno delle comunita in difficoltd, alivello locale  Rivista
e nelle emergenze nazionali e internazionali, con interventi concreti ~ Vitalions
e aiuti mirati. Continuano le attivita a favore delle popolazioni colpite Sito e Social
dalla guerra, con missioni dedicate in Ucraina. | club, uniti nella lotta  [ions108ib4.it
contro la Fame, promuovono raccolte fondi, collette alimentari e mo- 00®
menti di condivisione che rafforzano solidarietd e collaborazione. In .

Club storico
sinergia con associazioni e Municipi si intensificano screening oculi-  Milano Host
stici, iniziative contro il cancro infantile, progetti per i giovani e azioni ~ data di fondazione
a tutela dell'ambiente, insieme a campagne per la Pace, consolidan- 28.03.1951
do una presenza attiva, capillare e responsabile sul territorio e raffor-
zando ogni giorno il valore del servizio.

Gianangelo TOS!

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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Club Lions
n.56
con 1.911 soci

Rivista
Tempo di Lions

Sito e Social
lionsnordestitalia.it

Club storico
Bolzano-Bozen Host
data di fondazione
02.04.1954

DISTRETTO 108 TA1

Governatore
Antonella GENOVESI

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

119.756 7.838 30.374,95 613.628
DIABETE
3.284 220 1.674 4.993
11.693 238 1.825 5.013
5.589 749 2.545,50 84.91,17
24.504 618 1.928,50 38.901,76
VISTA

8.902 418 2.668 25.734,17
16.637 1194 4.912,45 90.102,64

ATTIVITA UMANITARIE

48.797 4.344 14.732,50 351.897,63

ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI
350 57

89 12.074,63

Il Distretto Lions 108TA1 (Bz, Tn, Vr, Vi) valorizza e unisce i propri Soci
e Club come fautori di solidarietd locale e globale. Con il Progetto
Kairds si promuovono inclusione e integrazione scolastica a cui si
associano service per la lotta al bullismo, INTERCONETttiamoci...
ma con la testa!. Fondamentale I'impegno nelle scuole con Progetto
Martina, Viva Sofia e Stili di vita per la prevenzione.
Sul fronte salute spiccano il Service Alzheimer, I'oncologia pediatri-
ca e la Raccolta Occhiali. Limpegno ambientale include le iniziative
sull'Acqua e "Il pianeta non & un posacenere". Essenziali la Colletta
alimentare, la Fly Therapy e il Service del Cuore tramite i calendari
dell'Avvento. Grazie al sostegno a LCIF e alle donazioni, i Club garan-
tiscono un impatto tangibile e tempestivo a favore della comunitt e
delle emergenze mondiali. Valorizzare ogni socio significa potenzia-
re un impatto tangibile per tutta la comunita.

Antonella GENOVESI

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 TA2

Governatore
Paolo PACORIG

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)

126.970 5.603 23.834,30 280.517,48
DIABETE
3.366 46 141 0
AMBIENTE
5.263 845 1.609 7.918,54
3.767 548 942 27.634,69
16.943 418 2.553,30 46.223,92
VISTA
13.648 328 2.201,50 24.194,74

GIOVANI
21.375 669 5.049
ATTIVITA UMANITARIE
62.525 2.678 11.226,50
ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI
83 7 12

27.772,66

141.199,25

5.573,68

Il Distretto 108 Ta2 ricomprende un territorio articolato che si esten-
de su tre regioni Friuli Venezia Giulia, Veneto orientale nonché un
parte della provincia autonoma di Trento.
I Lions di queste terre si sono sempre contraddistinti per I'operosita
e per I'attenzione verso gli altri, soprattutto verso il mondo del biso-
gno, cooperando concretamente anche con i Lions dei Paesi vicini.
Lions e Leo si vedono ogni giorno affiancati nell’affrontare tutte le
tematiche delle otto cause globali e uniti nel cercare di dare un con-
creto aiuto ai piu deboli.
Una particolare attenzione € stata prestata verso i temi dei giovani,
della fame, dell’autismo.
Nell’lanno 2025 ben 126.970 risultano le persone che hanno benefi-
ciato dei nostri service con un incremento superiore al 10 %o rispet-
to all’‘anno precedente.

Paolo PACORIG

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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Club Lions
n.52
con 1.463 soci

Rivista
Le news del martedi

Sito e Social
lions108ta2.org

Club storico
Udine Host
data di fondazione
04.06.1955

53



DISTRETTO 108 TA3

Governatore
Roberto LIMITONE

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

232.115 4.876 39.271,80 254.200,91
DIABETE
2.325 198 1.286 179,96
(”) 3.820 368 1.514 15.245,98
2.286 200 1.543,50 19.988,99

@ 13.200 257 898,30 20.405,08
VISTA
@ 9.784 266 1228 39.435,66

@ 26.107 1.504 10.807 31.885,68
_ @
54 173.742 2.046 21.811 126.243,56

851 37 184 816

Club Lions Il Distretto 108 Ta3, pur tra i piu piccoli come estensione territoriale,
n. 54
con 1.411 soci

insiste su un territorio dinamico e ricettivo al cambiamento dei tem-

pi, nel rispetto delle esperienze del passato. E dotato di un Comitato

Sito e Social  di Cooperazione (composto dai Past Governatoril, un Centro Studi e
lions108tad.org  ynq propria Fondazione.

Porta avanti nel suo insieme oltre 50 attivitd di service ben struttu-

club storico  rate, operando sia sul territorio (Casa di Anna, Pasto Sospeso, New

Venezia Host  pjces), che a livello internazionale con MK Onlus - | Lions contro
data di fondazione

20.011954 le malattie killer. Spiccano le operazioni di service di consegna di

ambulanze per il trasporto di malati infetti e quelle per le persone
disabili. Anche il Service Malattie Rare merita menzione, sia per I'al-
to numero dei club aderenti sia per la qualita dei lavori esaminati.
L'impegno ¢ ora quello di fare rete con altre associazioni in un siste-
ma di co-progettazione.

Roberto LIMITONE

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 TB

Governatore
Teresa FILIPPINI

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)

302.871 11.726 93.865,20 707.788,25
DIABETE

5.494 380 1.765 1.754
AMBIENTE

60.968 452 1.973 15.596,74

3.621 306 1.498,50 31.514,27

43.479 769 3.596,30 20.325,22

VISTA

29.346 837 7.673 38.129,52
GIOVANI

42.629 1.988 9.432 174.102,33

ATTIVITA UMANITARIE

110.735 6.395 66.842,40 398.259,69

ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

6599 599 1085 19.106,48

Il Bilancio di Missione 2025 del Distretto 108 Thb &€ molto piU di una
raccolta di numeri: racconta una comunita lionistica viva, generosa
e capace di trasformare I'impegno in risultati concreti. | dati testimo-
niano un anno intenso e coerente con il motto “Forza, Famiglia, Futu-
ro”. Ogni area - vista, diabete, ambiente, giovani, attivitd umanitarie,
fame, cancro infantile, assistenza nei disastri - mostra un impegno
diffuso e un impatto reale sulle comunitd. Forte la sensibilizzazione
ambientale, con iniziative che hanno coinvolto scuole, famiglie e terri-
tori. Significativi i risultati nei giovani, con oltre 42.000 persone servi-
te. E un segnale forte: il Distretto sta investendo nel futuro, costruen-
do ponti con le nuove generazioni e offrendo opportunita di crescita,
prevenzione e inclusione. Questo Bilancio & la prova che l'unita dei
club genera cambiamento e rappresenta un punto di ripartenza ver-
so0 un secondo semestre ancora pil ambizioso e orientato al futuro.

Teresa FILIPPIN/

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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Club Lions
n.85
con 2.352 soci

Rivista
Lions

Sito e Social
lions108th.it

Club storico
Parma Host

data di fondazione
14.11.1953
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Club Lions
n.95
con 3.361 soci

Rivista
Lions Insieme

Sito e Social
lions108a.it

Club storico
Pescara Host
data di fondazione
04.07.1953

DISTRETTO 108 A

Governatore
Stefano MAGGIANI

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

435.030 15.563 53.887,40 640.285,47
DIABETE

8.416 668 2.049 10.236,79

86.763 408 2.661 9.332,70

8.426 2.953 5.505 41.037,64

54.264 1.085 3.495,50 44.112,93

VISTA
16.078 1.080 4.056 75.691,64
58.805 2.640 10.053,80 72.966,03

ATTIVITA UMANITARIE

196.457 6.394 25.328,10 335.902,49

ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

5.821 739 51.005,25

Quattro regioni, migliaia di soci, un‘unica direzione: essere presenti
nelle comunita. Il Distretto 108A traduce il volontariato in azioni con-
crete: Colletta e Banco Alimentare, Zaino Sospeso, impegno su fame
e ambiente. Nelle scuole promuove cittadinanza, consapevolezza di-
gitale ed etica; nelle comunita sostiene I'inclusione con Sport senza
Barriere. Attivi i programmi su fibromialgia, maculopatia diabetica,
Viva Sofia, Lions Quest, Etica e Legalita e Interconnettiamoci con la
testa. Con il service nazionale Custodi del tempo, ambiente e rigene-
razione urbana diventano responsabilitt condivisa. In Africa, il Villag-
gio Lions di Wolisso accoglie circa 1.500 bambini. Con LCIF sono nati
interventi come il Villaggio Lions di Arquata del Tronto dopo il sisma,
e il microscopio confocale al Salesi di Ancona; nei territori segnati da
terremoti e alluvioni, il Distretto ha risposto con cuore, e competenza.
Formazione e collaborazione guidano un impatto umano e duraturo.
Stefano MAGGIANI

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA




DISTRETTO 108 AB

Governatore
Girolamo TORTORELLI

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)

692.725 19.789 95.049,60 296.617,28
DIABETE
15.973 1.268 9.492 3.439,66
AMBIENTE
447988 2.256 12.299 9.444,02
18.463 1.574 3.206 55.889,44
41.197 1.342 6.422 40.904,65
VISTA
23.087 1.534 8.420 19.589,84
GIOVANI
49.987 3.975 21.947,50 43.782,01
89.390 7143 31.920,10 111.330,09
6.640 697 1343 12.237,57

Il Distretto 108AB comprende I'intera Puglia, e opera in territori con
esigenze differenti. Ai 98 clubs spetta il compito di realizzare Service
impattanti per le diverse comunitd, partendo dalla individuazione dei
bisogni delle stesse. Le sfide Globali costituiscono il fulcro delle atti-
vita di servizio sia in ambito territoriale che internazionale; numerosi
sono i protocolli d’intesa siglati dal Distretto affinché i club abbiano
risorse maggiori e qualificate. Particolarmente, apprezzata la Prima
settimana del Service, dedicata la salute mentale e benessere, dove
circa I’809o dei club ha promosso e realizzato attivita, in tutte le mo-
dalitd e sfaccettature. Centrale il tema inclusione e disabilitd, attra-
verso advocacy e progetti come Giochiamo senza barriere. Grande
attenzione a giovani e Leo, con iniziative dedicate e impulso allo Zai-
no Sospeso. Formazione, motivazione, entusiasmo, unione e armonia
sono le leve con cui il Distretto genera impatto e speranza.

Girolamo TORTORELLI

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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Club Lions
n.96
con 2.697 soci

Rivista
Distretto 108AB

Sito e Social
lions108ab.it

Club storico
Taranto Host

data di fondazione
13.10.1955
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Club Lions
n.131
con 3.325 soci

Rivista
Lionismo

Sito e Social
lions108l.com

Club storico

Roma Host

data di fondazione
26.03.1955

DISTRETTO 108 L

Governatore
Graziella PUDDU LODDO

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

374.770 18.710 67.389,80 408.807,97
DIABETE
6.745 803 3.212,50 6.180
43.639 1.422 4.441 27.161,38
8.134 691 2.401,50 21.860,96
39.572 1424 6.024 38.499,50
VISTA

37.351 1.539 5.974 18.642,67
89.201 2.521 12.388,80 59.849,23
148.253 9.950 32.274 211.221,63
1.875 674 25.392,60

Il bilancio di missione del Distretto 108L esprime tuttala forza del no-
stro servizio: ci racconta che 131 Clubs e 3.325 Soci hanno raggiunto
374.770 persone con 18.710 attivitd, donando tempo, energie, aiuto
economico e solidarietd personale alle comunita. Parla di interventi
a favore dei giovani, a protezione dell’lambiente, alla lotta alla fame,
alla difesa alla salute e alla vista g, infine interventi di solidarietd in
occasione di emergenze.
Non freddi numeri ma numeri di tanti colori che descrivono il calore
della solidarieta e di un impegno vivo in tutte le cause umanitarie, il
tutto in un Distretto unico per ampiezza e diversita, esteso su Lazio,
Sardegna e Umbria.
E la prova che uniti nel servire, i Lions sanno dare speranza, vicinan-
za e prospettive di un futuro migliore, portando ovunque un sorriso
e la gioia del servire

Graziella PUDDU LODDO

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 LA

Governatore
Gllberto TUCCINARDI

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)
1.075.592 12.054 56.214,50 725.655,20

DIABETE

4187 346 1.5639 9.900 @

AMBIENTE

523.754 920 4.734,50 43.076,19 (0)

3.241 363 1.218 17.852,31

36.833 670 2.820 60.572,69 @
VISTA
15.258 797 2.683 30.283,72

40.396 1.995 18.966 104.406,38 @

450.253 6.857 23846  453577,97 @

ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI
1670 106 408 5.985,94

Con questo Bilancio di Missione vogliamo raggiungere l'obiettivo  Club Lions
n.92

di rendicontare e valorizzare la preziosa azione di servizio svolta )
con 2.968 soci

dai quasi 3000 soci Lions della Toscana organizzati in 92 Lions

Club presenti sul territorio. La nostra attivitd di servizio € rivolta  Sito e Social

alla nostra comunita seguendo il principio della cittadinanza atti- vgvitgleSlu.it
va al fine di tutelare e avere cura del bene comune e sostenere i

soggetti in condizione di debolezza. Inoltre, con questo bilancio ci  ¢lub storico

presentiamo a tutte quelle persone che condividono i nostri valori ~ Firenze
data di fondazione

er invitarle a unirsi ai Lions nell’azione di servizio alla comunitt
P S S S " 11041953

noi Lions siamo sempre aperti al dialogo e all’azione comune con le
altre associazioni di servizio. Infine, rendiamo visibili e trasparenti
verso tutti i portatori d’interesse e le molteplici azioni che Lions e
Leo realizzano con costanza e con SUCCesso.

Gilberto TUCCINARDI

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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Club Lions
n.139
con 3.381 soci

Sito e Social
lionsclubs108ya.it

006

Club storico

Napoli Host

data di fondazione
09.11.1952

DISTRETTO 108 YA

Governatore
Giuseppe NAIM

Persone Attivita Ore Fondi
servite di service di servizio donati (€)

248.849 18.680 49.079,75 363.193,53
DIABETE

5.472 518 1104 350

17.968 1.277 5.032,25 712,98

4.852 260 242,30 4.189,77

45.397 1.052 4183 37.103,36

VISTA
16.051 953 5.899,30 11.407,68
43.925 3.667 8.028,50 55.291,37

ATTIVITA UMANITARIE

114.103 10.610 24.401,10 249.941,06
ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI

1.081 343 189,30 4.197,31

Nel corso dell’anno sociale, il Distretto 108YA ha realizzato un’azio-
ne di servizio ampia e strutturata, rispondendo ai bisogni emergenti
delle comunita locali e in piena coerenza con le prioritd associative.
Sono state servite 248.849 persone attraverso 18.680 attivitd di
service, per 49.079 ore di volontariato e 363.193 euro donati.
Particolare rilievo hanno assunto gli interventi nell’area Fame, le
Attivit Umanitarie, i Giovani e I’Ambiente, oltre ai service su Vista,
Diabete, Cancro infantile e Assistenza in caso di disastri. Determi-
nante la sinergia con i Leo Clubs ha rafforzato I'efficacia, la parteci-
pazione volontaristica e la diffusione dei valori lionistici.

In linea con Missione 1.5, il Distretto intende consolidare e sviluppa-
re servizi ad alto impatto, ampliando in modo sostenibile volontari e
beneficiari sul territorio.

Giuseppe NAIM

LIONS INTERNATIONAL | MD108 ITALIA



DISTRETTO 108 YB

Governatore
Diego TAVIANO

Persone Attivita (0] (] Fondi
servite di service di servizio donati (€)

735.648 30.887 94.848,20 194.669,38
DIABETE

10.969 834 2.650 0
AMBIENTE

101.204 2.095 5.346,70 2.367,59

7.850 491 2.733 7.560,54

128.881 2.297 9.412,80 11.589,26

VISTA

30.129 1.945 7.056,80 8.506,39
GIOVANI

80.059 5.295 18.858,45 21.736,64

376.410 17.900 48.556,45 134.074,17

146 30 234 8.834,79

Cari amici, celebriamo un 2025 straordinario: i Lions del Distretto 108
Yb Sicilia hanno dimostrato, ancora una volta, cosa significa servire
con cuore e concretezza. Nelle otto cause globali i nostri club hanno
agito senza sosta. Hanno distribuito occhiali e screening gratuiti per
migliaia di persone, lottato contro la fame con raccolte e mense, sen-
sibilizzato sul diabete con open day salute insieme all’ASP Provinciali,
protetto il mare e le aree verdi dopo maltempo, sostenuto ragazzi con
corsi anti-abbandono scolastico e svolto attivitd umanitarie. Hanno
restaurato parchi devastati, aiutato animali abbandonati, superando
obiettivi con donazioni record.
Non sono numeri: sono vite cambiate, sorrisi restituiti, Sicilia piv
giusta. Questo distretto, con oltre quattromila soci in 123 club, non
aspetta: agisce. | colori dei Lions illuminano isola. Continuiamo cosi:
perché servire & il nostro modo di essere. Forza Lions!

Diego TAVIANO

BILANCIO DI MISSIONE 2025
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Club Lions
n.123
con 4.052 soci

Rivista
Lions Sicilia

Sito e Social
lions108yh.it

Club storico
Palermo Host
data di fondazione
05.10.1957



LARCHITETTURA

DEL SERVIZIO

Iniziative e strutture
che sostengono I'azione dei Lions italiani

SERVICE DI RILEVANZA MULTIDISTRETTUALE

AILD - ASSOCIAZIONE ITALIANA LIONS PER IL DIABETE
MONICA COPPOLA
aildiab@libero.it / www.aild-cird.org

CENTRO ITALIANO RACCOLTA OCCHIALI USATI
MAURO IMBRENDA
lions@raccoltaocchiali.org / raccoltaocchiali.org

5;”, I LIONS ITALIANI CON | BAMBINI NEL BISOGNO

A/ x TUTTI A SCUOLA IN BURKINA FASO

. GIOVANNI PERONI / gperoni44@gmail.com

nelbisogno... jnfo@conibambininelbisogno.org / www.conibambininelbisogno.org

FONDAZIONE BANCA DEGLI OCCHI MELVIN JONES
NICOLETTA NATI / +39 335 6082987 / nicolettanati@fastwebnet.it

62 info@banca-occhi-lions.it e banca-occhi-lions.it

HELP EMERGENZA LAVORO

LUDOPATIA, SOVRA INDEBITAMENTO E USURA
GUIDO COGOTTI / +39 333 6143040

numero verde 800 747 008 / info@retelions.it

1 GIOVANI
@ Giou. x| GIOVANI E LA SICUREZZA STRADALE

STRADALE/ | ' PASQUALE DI CIOMMO / +39 337 821202 / pasdici@libero.it

I LIONS CONTRO MALATTIE KILLER
t @ ALBERTO CASTELLANI

mklab@mkonlus.org / www.mkonlus.org

INTERcoNNETTIAMOCI... MA CON LA TESTA!
PIERO FONTANA / +39 329 1618254 / pierofontana.mail@libero.it
© interconnettiamoci

KAIROS - INTEGRAZIONE AL CONTRARIO
=, —. EMANUELA CANDIA / emanuelacandia@yahoo.it
wva,l/\klR‘@E info@lions-kairos.it / lions-kairos.it
© Lions kairos / @ lionskairos
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DEL SERVIZIO

Iniziative e strutture
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AREA COSTITUZIONALE

CAUSE GLOBALI

DISTRETTO

GAT
Global Action Team

GET
Global Extension Team

GLT
Global Leadership Team

GMT
Global Membership Team

GST
Global Service Team

LCIF

Lions Clubs
International Foundation

LEO CLUB

LIONS INTERNATIONAL

MISSION 1.5

MULTIDISTRETTO

SERVICE
SERVICE NAZIONALE

SERVICE DI RILEVANZA
MULTIDISTRETTUALE

TEMA DI STUDIO
NAZIONALE

GLOSSARIO

Suddivisione geografica dei club Lions a livello mondiale; attualmente ci
sono otto aree. Lions Italia appartiene all'Area Costituzionale IV Europa.

Le 8 aree prioritarie di intervento: cancro infantile, diabete, assistenza in
caso di disastri, ambiente, opere umanitarie, fame, vista, giovani.

Area geografica che riunisce i Lions Club di un territorio; € guidato da un go-
vernatore con incarico annuale. In Italia ci sono 17 distretti, contraddistinti
dalle lettere di "ITALY".

Unisce il Global Leadership Team (GLT), il Global Membership Team (GMT), il
Global Service Team (GST) e il Global Extention Team (GET) per supportare i
club Lions in leadership, crescita dei soci e attivita di servizio.

Ramo del Global Membership Team, si concentra sulla creazione di nuovi
club.

Struttura operativa che come scopo la formazione alla leadership dei soci.

Struttura operativa che ha come obiettivo la crescita associativa per svi-
luppare i service.

Promuove i programmi di servizio dei Lions, fornendo supporto per amplifi-
care l'impatto delle attivita di volontariato.

E la Fondazione dei Lions; fondata nel 1968, ha assegnato, da allora, piv di
19.000 contributi per un totale di oltre 1,2 miliardi di dollari destinati ad atti-
vitd umanitarie in tutto il mondo.

Organizzazione giovanile di Lions International, che unisce ragazzitraii2 ei
30 anni impegnati in attivita di servizio. L'acronimo LEO rappresenta Leader-
ship, Experience, Opportunity (capacita di guida, esperienza, opportunita).

Organizzazione internazionale composta da club locali (Lions Club) che rea-
lizzano progetti di servizio per le comunita.

Programma mondiale per raggiungere 1,5 milioni di soci entro il 2027 per
riuscire a servire 1 miliardo di persone all‘anno in tutto il mondo.

Riunisce i 17 distretti italiani (108), con sede a Roma. A livello mondiale, ci
sono 750 distretti.

Progetti di volontariato a favore della comunitd, senza confini.

Progetto di servizio annuale scelto a livello nazionale per rispondere a spe-
cifiche esigenze della comunitd.

Attivita di servizio comuni a tutti i distretti italiani.

Iniziativa annuale che affronta un argomento di rilevanza sociale o ambien-
tale, con l'obiettivo di sensibilizzare e proporre soluzioni.
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Un grazie speciale
a Virginia Viola, Franco Bianchi, Rosaria Casali, Elena Lup®, Luigi Maggipinto, Simona L. Vitali
per il grande lavoro svolto
e a Guendalina Pulieri e il suo team
per la precisa, puntuale e sempre preziosa collaborazione.
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